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Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
skoli Svibovec, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata koji sudjeluju u
natje¢aju za zasnivanje radnog odnosa na radnom mijestu uéitelja/ice fizike u OS
Svibovec objavljenom dana 10.03.2020.godine, obavjestava kandidate o

SADRZAJU I NACINU TESTIRANJA, PRAVNIM I DRUGIM IZVORIMA ZA
PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

PRAVILA I NACIN TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Svibovec,
obavit ¢e se provjera znanja 1 sposobnosti kandidata za kandidate koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja. Provjera za ucitelje i struéne suradnike sastoji se od dva dijela, pisane provjere
kandidata (testiranja) i razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom za vrednovanje
kandidata (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

1.Pisano testiranje

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj. Kandidati su duzni
ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje
se prije testiranja utvrduje identitet kandidata. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne
mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja te Cije prijave nisu potpisane, pravodobne i potpune. Nakon utvrdivanja
identiteta kandidata, Povjerenstvo ¢e podijeliti testove kandidatima. Po zaprimanju testa
kandidat je duzan upisati ime i prezime za to ozna¢enom mjestu na testu. Test se pise iskljucivo
kemijskom olovkom.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

-koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

-koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

-napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i

-razgovarati s ostalim kandidatima.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti. Podrucje procjene za pismeno testiranje odnosi
se na propise i primjenu propisa za odgojno-obrazovne radnike i traje ukupno 45 minuta. Uz
svako pitanje iskazan je broj bodova kojim se vrednuje ispravan rezultat. Nakon obavljenog
testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio
testiranju. Pravo na pristup razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je na testu
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ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova pisanog testa. Kandidat koji ne
zadovolji na pismenom testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru (intervjuu) s
Povjerenstvom.

2.Usmeno testiranje (intervju)s Povjerenstvom

Na razgovor (intervju) s Povjerenstvom pozivaju se kandidati koji ostvare pravo na
pristup intervjuu. Rezultat pisanog testiranja i poziv kandidatima na razgovor (intervju)
objavljuje Povjerenstvo na mreznim stranicama Skole. Ukoliko se intervju odrzava istog dana
kada 1 pisano testiranje, Povjerenstvo ¢e po zavrSetku vrednovanja pisanog uratka kandidata,
usmenim putem obavijestiti kandidate o postignutim bodovima na pisanom testiranju i pozvati
kandidate koji su ostvarili 50% bodova od ukupnog broja bodova na usmeno testiranje
(intervju) s Povjerenstvom. Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja,
sposobnosti, interese 1 motivaciju kandidata za rad u Skoli. Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje
odgovor kandidata na pojedino pitanje od 0-2 boda koji se na kraju zbrajaju. Smatra se
da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog moguéeg broja
bodovana usmenom testiranju (intervjuu).

3.Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja

Pisano testiranje za ucitelja/icu fizike odrzat ¢e se u utorak 07. srpnja 2020. godine u 9:00 sati
u prostoru mati¢ne Skole Svibovec na adresi Bra¢e Radic¢a 4, Svibovec, 42223 Varazdinske
Toplice.

Usmeno testiranje (intervju) za ucitelja/icu fizike odrzat ¢e se u utorak 07. srpnja 2020. godine
u 10:00 sati u prostoru mati¢ne Skole Svibovec na adresi Bra¢e Radi¢a 4, Svibovec, 42223
Varazdinske Toplice.

Utvrdivanje rezultata i obavjeStavanje kandidata o rezultatima natjecaja. Nakon
utvrdivanja svih rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata koju isti dan
dostavlja ravnatelju Skole. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjesteni u skladu s
¢lankom 21. Pravilnika.

Literatura za testiranje kandidata:

ZA RADNO MJESTO UCITELJA/ICE FIZIKE
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli. Proc¢is¢enu verziju zakona

vidi na: https://ssblato.hr/wp-content/uploads/2018/09/Zakon-o0-odgoju-i-obrazovanju-
pro%C4%8Di%C5%A1%C4%87eni-tekst-2018-19.pdf

2. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli. (NN 112/2010, (2973), pravilnik, 29.9.2010.)

3. Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli. (NN 82/2019, (1709), pravilnik,
4.9.2019.)

4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera. NN 94/2015, (1818), pravilnik,
2.9.2015.

5. Pravilnik o izmjeni pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera. (NN
3/2017, (125), pravilnik, 11.1.2017.)
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10.

11.

12.

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSkocama u razvoju. (NN 24/2015, (510), pravilnik, 4.3.2015.)

Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj Skoli.
(NN 34/2014, (613), pravilnik, 18.3.2014.) i Ispravak Pravilnika o tjednim radnim
obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli. (NN 40/2014, (722), ostalo,
28.3.2014.)

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli. (NN 103/2014, (2004), pravilnik, 27.8.2014.)
Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim
tijelima. (NN 132/2013, (2874), pravilnik, 4.11.2013.)

Statut Osnovne Skole Svibovec. Dostupno na:
http://ossvibovec.skole.hr/dokumenti_kole

Odluka o kuénom redu Osnovne $kole Svibovec. Dostupno na:
http://ossvibovec.skole.hr/dokumenti_kole

Odluka o donosenju kurikuluma za nastavni predmet fizike za osnovne $kole i
gimnazije u republici hrvatskoj. Dostupno na: https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 210.html

Ako kandidat/kinja ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu
na temelju koje se utvrduje identitet kandidat/kinje prije pocetka razgovora.

Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu
pravodobne i potpune.

Povjerenstvo
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